
  

                         
 

Nr.  4581 / RCI 2 / 17.03.2026 

 

RAPORT ANUAL DE EVALUARE A INCIDENTELOR DE INTEGRITATE 

 

  I. Incidente de integritate 

Nr. total de incidente de integritate 

Tipul de fapte  Nr. de abateri de la normele deontologice sau de la alte prevederi 

similare menite să protejeze integritatea funcţiei publice 
0 

 Nr. de infracţiuni de corupţie sau de fapte legate de nerespectarea 

regimului interdicţiilor, incompatibilităţilor, conflictului de interese 

sau declarării averilor 

0 

 Nr. de încălcări ale obligaţiilor legale privind averile nejustificate, 

conflictul de interese sau regimul incompatibilităţilor 
0 

Structura/ Compartimentul/ Sectorul de activitate în care au intervenit incidente de 

integritate    
0 

Funcţiile 

persoanelor care 

au săvârşit 

incidentele de 

integritate  

Nr. de fapte săvârşite de persoane cu funcţii de conducere 

0 

 Nr. de fapte săvârşite de persoane cu funcţii de execuție 0 

 Nr. de sancţiuni disciplinare 0 

 Nr. de sancţiuni administrative 0 

 Nr. de sancţiuni penale 0 

Durata medie a procedurilor de cercetare a faptelor ce constituie abateri disciplinare 0 

 

    II. Măsuri de prevenire şi/sau control 

Nr. total de măsuri propuse: 

Descrierea măsurilor Stadiul implementării 

1.  

2.  

3.  

  

 
DIRECTOR EXECUTIV,      

Dr. Liviu STAFIE             AVIZAT, SERVICIUL JURIDIC, STATISTICĂ, 

            AVIZARE ȘI AUTORIZARE 

           Jr. Vasile RUSU 

 
 

 

Îmi asum răspunderea realității și corectitudinii informațiilor furnizate 

           Redactat/ intocmit – Bogdana PANAITESCU – cons. de integritate 
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