DIRECTIA DE SANATATE PUBLICA JUDETEANA IASI

BAREM VARIANTA 2

lucrare scrisd la concursul de recrutare pentru ocuparea functiei publice de executie vacante de
consilier, clasa |, grad profesional superior, la Serviciul economic, Compartiment contabilitate - ID
post 395785

1. Precizati care sunt simbolurile nationale ale Romaniei, conform prevederilor Constitutiei Romaniei, republicata.

BAREM

BAREM CORECTARE
Ari. 12 din Constitutia Romaniei, republicata. — Total 5 puncte
Art.12 alin.(1) — 1,25 puncte, Art.12 alin.(2) — 1,25 puncte, Art.12 alin.(3) — 1,25 puncte, Art.12 alin.(4) — 1,25 puncte

2. Ce se intelege prin notiunea de héartuire morala la locul de munca prin raportare la prevederile Ordonantei Guvernului
nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare.

BAREWM

Art. 2 alin.(51) si alin.(56%2) din Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare. — Total 5 puncte

- definirea hartuirii morale la locul de munca conform art.2 alin (51) cu precizarea celor 3 forme de comportament - 3
puncte (1,5 puncte definitie + 1,5 puncte pentru 3 tipuri de comportament, respectiv 1,5 puncte = 3 * 0,5 puncte/tip de
comportament);

- definirea hartuirii morale la locul de munca conform art.2 alin (572) — 2 puncte (definitie 1,5 puncte, precizarea ca
stresul si epuizarea fizica intrd sub incidenta hartuirii morale la locul de muncéd - 0,5 puncte)

3. Prezentati 2 din principiile in conformitate cu care se realizeaza egalitatea de sanse si de tratament intre femei si
barbati, conform prevederilor Capitolului | din Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si tratament intre femei si
barbati, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare.

BAREM

ART. 3M din Legea 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare. — Total 5 puncte
- 2 principii x 2,5 puncte/principiu = Total 5 puncte
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4. Enumerati 5 din drepturile functionarilor publici, conform O.U.G.nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile
si completdrile ulterioare si descrieti dreptul la greva conform aceluiasi act normativ.

BAREM

BAREM CORECTARE

Partea a Vl-a, Titlul I, Cap.V, Sectiunea 1 — Drepturile functionarilor publici din O.U.G.nr.57/2019 privind Codul
Administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare — enumerarea si Art.416 alin.(1) si alin.(2) descrierea dreptului
functionarului public. = TOTAL 15 puncte

- enumerarea a 5 drepturi ale functionarilor publici ~ 5 puncte (5 drepturi x 1 punct/drept)

- Art.416 alin.(1) = 5 puncte, Art.416 alin.(2) — 5 puncte

5. Prezentati bugetele de venituri si cheltuieli ale unor activitati, conform Legii nr.500/11.07.2002 privind finantele
publice, cu modificarile si completdrile ulterioare.

BAREM

Art.68 din Legea nr.500/11.07.2002 privind finantele publice, cu modificarile si completarile ulterioare — TOTAL 25
puncte, respectiv:

Art.68 alin.(1) — 6,25 puncte, Art.68 alin.(2) — 6,25 puncte, Art.68 alin.(3) — 6,25 puncte, Art.68 alin.(4) — 6,25 puncte =
Total 25 puncte

6. Precizati care sunt registrele de contabilitate obligatorii, conform prevederilor din Anexa 1 la O.M.F.P.
nr.1917/12.12.2005 cuprinzand Normele metodologice privind organizarea si conducerea contabilitatii instituiilor publice,
Planul de conturi pentru institutiile publice si instructiunile de aplicare a acestuia*), cu modificarile si completérile
ulterioare. Prezentati Registrul-inventar, conform prevederilor din acelasi act normativ.

BAREM
BAREM CORECTARE

Art.1.4.3 din Anexa 1 la O.M.F.P. nr.1917/12.12.2005 cuprinzand Normele metodologice privind organizarea si
conducerea contabilitatii institutiilor publice, Planul de conturi pentru institutiile publice si instructiunile de aplicare a
acestuia*), cu modificarile si completdrile ulterioare — TOTAL 25 puncte, respectiv:

Art.1.4.3 — enumerarea celor 3 registre obligatorii si prezentarea altor informatii despre acestea — 5 puncte; prezentarea
Registrului- inventar — 20 puncte, Total — 25 puncte

7. Definiti actiunile multianuale conform prevederilor din Anexa 1 la O.M.F.P. nr.1792/24.12.2002 pentru aprobarea
Normelor metodologice privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si
organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si legale, cu modificarile si completarile ulterioare. Faceti
precizari cu privire la angajamentele legale, creditele de angajament si creditele bugetare aferente acestor actiuni
multianuale regésite in acelasi act normativ.

BAREM
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BAREM CORECTARE: Total - 20 puncte, respectiv:

Actiunile multianuale reprezinta programe, proiecte si altele asemenea care se desfisoard pe o perioadd mai mare de
un an si dau nastere la credite de angajament si credite bugetare — 3 puncte

Fondurile aferente acestor acfiuni multianuale se vor evidentia sub forma creditelor de angajament si a creditelor
bugetare, in anexele la bugetele ordonatorilor principali de credite. Anexele respective sunt considerate parte integranté
a bugetului unui ordonator principal de credite. — 3 puncte

Pentru actiunile multianuale se nscriu distinct in buget creditele de angajament si creditele bugetare, — 3 puncte

Pentru actiunile multianuale ordonatorii de credite Incheie angajamente legale in limita creditelor de angajament
aprobate In buget pentru exercitiul bugetar respectiv. - 3 puncte

Cheltuielile de investitii se angajeaza individual in cadrul angajamentelor multianuale care reprezintd limita superioara de
angajare. - 2,5 puncte

Toate angajamentele legale din care rezultd o cheltuiala pentru investitii publice sau alte cheltuieli asimilate investitiilor,
cofinantate de o institufie internationala, se vor efectua in conformitate cu prevederile acordului de finantare. - 2,5
puncte

Creditele bugetare aferente actiunilor multianuale reprezinta limita superioard a cheltuielilor care urmeaza a fi
ordonantate si platite in cursul exercitiului bugetar. Platile respective sunt aferente angajamentelor legale efectuate in
limita creditelor de angajament aprobate n exercitiul bugetar curent sau in exercitiile bugetare anterioare. — 3 puncte




