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ANGAJARE MEDICI 
I Dosarul de angajare trebuie să cuprindă:

1. Cerere tip-formular tipizat RU
2. Adeverință de la Comisia locală de rezidențiat Iași cu alegeare locului de rezident

3. Adeverința de la MS/DSP Iași cu punctajul și confirmarea prin Ordinul Ministrului Sănătății a specialității
4. Acte de stare civilă (copii după: cartea de identitate, certificat naștere, certificat căsătorie, după caz)

5. Acte de studii (copii după: diplomă de bacaleureat, diploma de licență sau adeverință privind examenul de licență, valabil până la eliberarea diplomei de licență, după caz)
6. Acte care să ateste vechimea în muncă (copie după carnetul de muncă sau adeverințe de vechime în muncă, tip carnet de muncă)

7. Cazier judiciar

8. Certificat de integritate comportamentală

9. Adeverință de la medicul de familie, în original-necesară pentru angajare

10. Curriculum vitae, model comun european

11. Declarație pe propria răspundere/adeverință de la angajator cu precizarea normei de bază, dacă e cazul

12. Notă de informare privind protecția datelor personale-formular anexat

13. Declarație de confedențialitate – formular anexat

14. Extras de cont cu precizarea contului IBAN deschis la una din următoarele banci: BRD, ING, Raiffeisen Bank, Transilvania, BCR
15. Dosar cu șină (fără adnotări)
II ANALIZE MEDICALE necesare pentru medicina muncii

Adeverință medicală boli cronice eliberată de medicul de familie

Examen psihiatric
Ag HBs

Ac anti HCV
HIV 1, 2
Glicemie

EKG

