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Adresa: Str. Vasile Lupu, nr.62; Tel.: 0232264266; Fax: 0232477309; www.sfmaria-iasi.ro

JUDETUL IAST — CONSILIUL JUDETEAN 1ASI
SPITALUL CLINIC DE URGENTA PENTRU COPII “SF.MARIA” IASI

A MCS

unitata afiatd in
PROCES DE ACREDITARE

Acreditare nr.330/2017

Nr_ et 05 o 003

ANUNT

Nr. de exemplare:
Exemplar nr.:

APROBAT
MANAGER,
Bioing.med.pr.drd: Al

Spitalul Clinic de Urgenta pentru Copii “Sf. Maria™ lasi organizeazi concurs de recrutare pentru
ocuparea urmitoarelor posturﬂ vacante, cu normd intreagd, pe perioadi nedeterminati, din cadrul Unitéigii
de Primire a Urgentelor in conformitate cu prevederile H.G. nr. 1336/2022:

- 1 post de asistent medical principal cu studii superioare,

- | post de asistent medical cu studii superioare,

- 1 post de asistent medical principal cu postliceala sanitara,

- 1 post de asistent medical mipostliceala sanitara.
Concursul consta in

interviu.
Conditii de desfisurare a concursului:

rmdtoarele etape succesive: selectia dosarelor de inscriere, proba scrisi si

1.Perioada pentru depunerca dosarelor de inscriere este 28.04.2023 - 12.05.2023, ora 13:00.

2.Data si ora organizirii probei scrise: 22.05.2023 ora 10:00.
3.Data i ora interviului: 26.05.2023 ora 10:00.

4.Locul depunerii dosarelor si
“Sf. Maria” lasi, strada Vasile| Lupu, nr.62.

Calendarul de desfisurare al concursului:

al organizirii probelor de concurs: Spitalul Clinic de Urgenti pentru Copii

Perioada pentru depunerea dosarelor de concurs

28.04.2023 - 12.05.2023, ora 13:00

Data selectiei de dosare o 15.05,2023
Data afigiirii rezultatului selectiei de dosare - 16.05,2023
Data-limitd de depunere a contestatiilor privind rezultatul selectici de 17.05,2023
dosare )

Data afigiirii rezultatelor contestatiilor privind selectia de dosare 18.05,2023
Data probei scrise 22.05.2023 ora 10:00
Data afiglirii rezultatului probei scrise 23.05.2023

Data-limitd de depunere a contestatiilor privind rezultatul probei scrise

24.05.2023 |

Data afigiirii rezultatului contestatiilor privind proba scrisi

25.05.2023

Data interviului

26.05.2023 ora 10:00 |

Data afisiirii rezultatului interviului

Data-limiti de depunere a contestatiilor privind rezultatul interviului

29.05.2023

30.05.2023

Data afigiirii rezultatului contestatiilor privind inferviul

31.05.2023

Data afiydrii rezultatului final al concursului

02.06.2023

Poate participa la concurs persoana care indeplineste urmitoarele conditii conform art. 15 din H.G.

nr. 1336/2022:
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a) are celifenia romdnd sau cetifenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetifenia Confederatici Elvetienc;
b) cunoaste limba roméana, scris si vorbit;
¢) are capacitate de munci in| conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicati,
cu modificirile si completirile ulterioare;
d) are o stare de s@ndtate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestatd pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul|de familie sau de unititile sanitare abilitate;
e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupi caz, alte condifii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;
f) nu a fost condamnati definitiv pentru sivérsirea unei infractiuni contra securititii nationale, contra
autoritifii, contra umanitatii, infractiuni de coruptic sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
infaptuirii justitiei, infractiuni|sdvarsite cu intentie care ar face o persoani candidati la post incompatibila
cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazi, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea;
g) nu executd o pedeapsi complementard prin care i-a fost interzisi exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura activitatea de care s-a folosit pentru
savarsirea infracfiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat misura de siguran{ii a interzicerii ocupiirii unei
functii sau a exercitirii unei profesii;
h) nu a comis infractiunile prclevizute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoancle care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
asupra minorilor, precum sig)entru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile previzute la
art. 35 alin. (1) lit. h).
Cerinte specifice de participare la concursul pentru ocuparea posturilor din cadrul U.P.U., conf art.
542 alin.(1) si (2) din OUG 57/2019:
a) persoana si aibi cetiitenie romana, cetitenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartinind Spatiului Economic¢ European si domiciliul in Romania;
b) persoana s cunoasci limba romana, scris §i vorbit;
¢) persoana si aiba capacitate |deplina?l de exercitiu;
d) persoana sa indeplineasci conditiile de studii necesare ocuparii postului;
e) persoana si indeplineascd conditiile de vechime, respectiv de experienti necesare ocupdrii postului,
dupi caz;
f) persoana si nu fi fost condamnati definitiv pentru sivirsirca unei infractiuni contra securitatii
nationale, contra autorititii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infiptuirii
justitiei, cu excepfia situatiei in care a intervenit reabilitarea;
) persoana nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisi exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura activitatea de care s-a folosit pentru
sdvarsirea infractiunii sau fati de aceasta nu s-a luat mésura de siguran{ii a interzicerii ocupirii unei
functii sau a exercitérii unei profesii;
h) contractul si nu confind clauze de confidentialitate sau, dupi caz, clauze de neconcurenti.
(2) Prin exceptie de la conditia previzuti la alin. (1) lit. a) pot fi angajati si cetdfeni striini, cu respectarea
regimului stabilit pentru acesti‘a prin legislatia specifica si legislatia muncii.
Conditii specifice de participare la concursul pentru ocuparea postului de:
e asistent medical principal cu studii superioare:
- diploma de licenti ifsapecialitate Asistenta medicind Medicala Generala,
- examen pentru obtinerea gradului de principal,
- 5 ani vechime ca asistent medical,
- copie certificat membru O.AM.GM.AMR,,
- adeverinti pentru pMdpme la concurs eliberatd de O.A.M.G.M.A.M.R,
e asistent medical cu studii superioare:
- diploma de licenta in specif{litate Asistenta medicind Medicala Generala,
- 6 luni vechime ca asistent m‘edical,
_ copie certificat mem:bru O.AM.GM.AMR,
- adeverintd pentru participare la concurs eliberati de O.A.M.G.M.A.M.R,
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* asistent medical principal cu postliceala sanitara:
- diplomid de scoala sanitard postliceald sau echivalenti sau diploma de studii postliceale prin
echivalare conform H. G. 797/1997 privind echivalarea studiilor absolventilor liceelor sanitare,
promotiile 1976-1994 inclusiv, cu nivelul studiilor postliceale sanitarc — Asistenta medicind
Medicala Generala,
- examen pentru obtinerea gradului de principal,
- 5 ani vechime in specialitate ca asistent medical,
- copie certificat membru O0.AM.GM.AMR,,
- adeverinta pentru p'articipare la concurs eliberata de 0.A.M.G.M.A.M.R,
* asistent medical cu postliceala sanitara:
- diploma de scoala sanitara postliceald sau echivalenti sau diploma de studii postliceale prin
echivalare conform H.G. 797/1997 — Asistenta medicini Medicala Generala,
- 6 luni vechime in specialitate ca asistent medical,
- copie certificat membru O.A.M.G.M.AM.R.,
- adeverinta pentru p'articipare la concurs eliberata de 0.A.M.G.M.A.M.R,

Dosarul de inscriere la concurs va cuprinde urmitoarele documente:
a) formular de inscriere la con{curs, conform modelului previzut la anexa nr. 2 din HG 1336/2022;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesti identitatea, potrivit legii, aflate in termen
de valabilitate;
¢) copia certificatului de ciisitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa
caz,
d) copiile documentelor care atesti nivelul studiilor si ale altor acte care atesti efectuareca unor
specializiri, precum si copiile documentelor care atesti indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia publica;
e) copia carnetului de munci, |a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrati, care si ateste
vechimea in munci si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;
f) certificat de cazier judiciar, dupi caz, extrasul de pe cazierul judiciar sau declaratie pe propria
raspundere privind antecedenttizle penale;
g) adeverinti medicali care s ateste starea de sinitate corespunzatoare, eliberati de ciitre medicul de
familie al candidatului sau citre unititile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derulirii
concursului;
h) certificatul de integritate comportamentali din care si reiasi ci nu s-au comis infractiuni previzute la
art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care
au comis infracfiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru
completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice
Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de
invatdmant, sinitate sau protectie sociald, precum si orice entitate publicd sau privati a cirei activitate
presupune contactul direct cu| copii, persoane in varsti, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de
persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizici sau evaluarea psihologica a unei persoane;
i) curriculum vitae, model comun European;
J) 1 dosar cu sina;
k) chitanta de plati a taxei de concurs.

Taxa de concurs este de 50 de lei si se achiti la casieria unitatii.

Adeverinta care atestd starea de sinitate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

in cazul documentului prevazut la lit. f), candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care a
depus la inscriere o declaratie| pe propria rispundere cii nu are antecedente penale, are obligatia de a
completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tirziu péand la data desfasurarii
primei probe a concursului. Actele previzute la lit. b), ¢), d) vor fi prezentate si in original in vederea
verificirii conformititii copiilor cu acestea.

inainte de inceperea probei scrise se face apelul nominal al candidatilor, in vederea indeplinirii
formalititilor prealabile, respectiv verificarea identitdtii. Verificarea identititii candidatilor se face pe
baza cirtii de identitate sau a oriciirui alt document care atesti identitatea, potrivit legii, aflate in termen
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de valabilitate. Candidatii care nu sunt prezenti la efectuarea apelului nominal ori care nu fac dovada
identitétii prin prezentarea ciirtii de identitate sau a oricirui alt document care atestd identitatea, potrivit
legii, aflate in termen de valabilitate, se consider: absenti, respectiv respingi.

Anunful de concurs, bibliografia si tematica sunt afigate la avizier §i pe site-ul unititii
www.sfmaria-iasi.ro. Relatii suplimentare se obtin de la persoana care asiguri secretariatul comisiei de
concurs, serviciul resurse umane: telefon 0730260239,

Sef Serviciu RUNOS,
lurescul Ramona



