ANUNT
Nr. 497 /19.04.2022
Consiliul de Administratie din cadrul Preventoriului TBC Copii Deleni, organizeaza
concurs pentru ocuparea functiei de manager persoana fizica in cadrul Preventoriului
TBC Copii Deleni, in conformitate cu prevederile art. 187 alin. (10) lit. b) din Legea nr.
95/2006 (republicata si actualizata) privind reforma in domeniul sanatatii si a Regulamentului

de organizare a concursului pentru functia de manager al Preventoriului TBC Copii Deleni

aprobat prin Dispozitia nr. 605/11.09.2017 emisa de Primarul Comunei Deleni judetul Iasi.

Concursul se va desfasura la sediul Preventoriului TBC Copii Deleni din localitatea
Deleni, com. Deleni, jud. Iasi in perioada 04.05 — 10.06.2022.

Concursul se va desfasura in doud etape:

1. Etapa de verificare a indeplinirii de cétre candidati a conditiilor stabilite in anuntul

de concurs, care va avea loc pe data de 23.05.2022 - etapa eliminatorie.

2. Etapa de sustinere si de evaluare a proiectului de management care se va desfasura

la sediul Preventoriului TBC Copii Deleni, pe baza temelor - cadru, la data de 07.06.2022, ora

11,00.

Concursul se va desfasura la sediul Preventoriului TBC Copii Deleni judetul Iasi,

cu sediul sat Deleni, comuna Deleni, judetul Iasi, dupa urmatorul program :

Wr. Crt. Activitate Data
1. Data publicarii anuntului: 04.05.2022
sediu spital, site spital, portal posturi.gov.ro.
2. Vizitarea spitalului de catre candidatii interesati 12.05.2022 in intervalul
orar 11 :00 —13:00
3 Termen limita de depunere a dosarelor 23.05.2022 ora 11 :00
4. Selectarea dosarelor si afisarea rezultatelor 24.05.2022
5. Termen depunere contestatii 25.05.2022
6. Termen pentru solutionarea contestatiilor 27.05.2022
T Publicarea proiectelor de management depuse de 31.05.2022
candidati, pe pagina web
https://dspiasi.ro/microsite/preventoriul-tbc-copii-
deleni/ sectiunea Anunturi
8. Termen limita pentru manifestarea intentiei de 02.06.2022
participare la sustinerea proiectului de management,
de catre mass-media precum si a persoanelor




interesate, la adresa de

mail: ca.prevdeleni@gmail.com.

Termen limita de transmitere de catre persoanele | 02.06.2022
interesate a intrebarilor care trebuie sa aiba legatura
cu proiectul de management, cu mentionarea

candidatului caruia ii sunt adresate, la adresa de e-

mail: ca.prevdeleni@gmail.com.

10. Confirmarea de catre comisia de concurs a intentiei | 03.06.2022

de participare de catre persoanele interesate

11. Sustinerea proiectului de management 07.06.2022 ora 11 :00
12, Afisarea rezultatelor 08.06.2022
13; Termen pentru depunerea contestatiilor 09.06.2022
14. Termen pentru solutionarea contestatiilor 10.06.2022
15: Data afisirii rezultatelor finale ale concursului 10.06.2022

Dosarele de inscriere la concurs se depun la sediul Preventoriului TBC Copii Deleni la
secretariatul unitatii, pand la data de 23.05.2022 ora 11 :00, inregistrandu-se numérul de
pagini din dosarul de concurs in opisul documentelor pe care candidatul il ataseaza.

La concurs au acces persoanele fizice care intrunesc cumulativ urmatoarele conditii:

a) cunosc limba roména, scris si vorbit;

b) sunt absolventi ai unei institutii de invafamant superior medical, economico-financiar sau
juridic;

¢) sunt absolventi ai unor cursuri de perfectionare In management sau management sanitar,
agreate de Ministerul Sanititii §i stabilite prin ordin al ministrului sanatatii, ori sunt
absolventi ai unui masterat sau doctorat in management sanitar, economic ori administrativ
organizat intr-o institutie de invadmant superior acreditata, potrivit legii;

d) au cel putin 2 ani vechime in posturi prevazute cu studii universitare de lunga duratd,
conform legii;

e) nu au fost condamnate pentru sivarsirea unei infractiuni comise cu intentie, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea

f) sunt apte din punct de vedere medical (fizic i neuropsihic);

g) nu au implinit varsta standard de pensionare, conform legii.

Dosarul de inscriere la concurs va contine urmitoarele documente:

a) cererea de inscriere la concurs in care candidatul mentioneaza functia pentru care doreste sa
candideze;

b) copia certificata pentru conformitate a actului de identitate, aflat in termen de valabilitate;




¢) copia certificatd pentru conformitate a diplomei de licentd sau echivalente;

d) copia certificatd pentru conformitate a documentelor care atestd absolvirea cursurilor de
perfectionare in management sau management sanitar prevazute la art. 1 alin. (1) lit. ¢) ori a
diplomei de masterat sau doctorat in management sanitar, economic sau administrativ,
organizat intr-o institutie de Invafdmant superior acreditata, potrivit legii;

e) curriculum vitae;

f) adeverinta care atestd vechimea in posturi cu studii universitare de lunga durata sau copie
certificatd pentru conformitate a carnetului de munca,

g) cazierul judiciar ;

h) adeverinta din care rezultd ca este apt medical, fizic si neuropsihic;

i) declaratia pe propria raspundere privind necolaborarea cu Securitatea inainte de anul 1989;
j) copie certificatd pentru conformitate a actelor (certificat de casatorie etc.) prin care
candidatul si-a schimbat numele, dupa caz;

k) proiectul de management realizat de candidat;

1) declaratie pe propria rispundere a candidatului ca proiectul de management este conceput si
realizat integral de cétre candidat;

m) declaratie pe propria raspundere ¢ in ultimii 3 ani nu a fost constatatd de citre institufia
competentd existenta conflictului de interese ori starea de incompatibilitate cu privire la
candidat;

n) declaratie pe propria raspundere privind conformitatea cu originalul a copiilor de pe
documentele depuse la dosarul de inscriere.

Copia actului de identitate, copiile documentelor de studii si carnetul de muncd sau,
dupi caz, adeverintele care atesti vechimea vor fi prezentate §i in original in vederea
verificarii conformitatii copiilor cu acestea.

Dosaru va contine si un opis al documentelor depuse la dosar.

Pe site-ul unitatii https://dspiasi.ro/microsite/preventoriul-tbc-copii-deleni/ unitatii se afla

afisate:
- Anuntul de concurs
- Regulamentul de organizare a concursului pentru ocuparea functiei de manager
persoana fizica in cadrul Preventoriului TBC Copii Deleni;
- Bibliografia de concurs, temele —cadru pentru proiectul de management si
structura proiectului de management.
Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Preventoriului TBC Copii Deleni, comuna Deleni,
telefon/fax: 0232/732080 in intervalul orar 08:30-14:00.

Consiliului de Administratie
Presedintele, Scirtu Maria \




BIBLIOGRAFIE:

1. Legea nr. 95/2006 (republicata) privind reforma in domeniul sanatatii, cu modficarile si
completdrile ulterioare - Titlul II: Programele nationale de sanatate, Titlul VII: Spitalele,
Titlul VIII: Asigurarile sociale de sdnatate, Titlul XVI: Raspunderea civild a personalului
medical §i a furnizorului de produse si servicii medicale, sanitare si farmaceutice (cu
modificarile si completarile ulterioare);

2. Legea nr. 500/2002 privind finantele publice (cu modificarile si completarile ulterioare);

3. Legea nr. 273/2006 privind finantele publice (cu modificarile si completarile ulterioare).

4. Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, (cu modificarile si compledrile

ulterioare);

5. Hotararea Guvernului nr. 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a

prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie publicd/acordului-cadru din

Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice (cu modificarile si completirile ulterioare;

6. Legea nr. 46/2003 — privind drepturile pacientului (cu modificdrile si completarile

ulterioare;

7. Ordin nr. 1410/2016 privind aprobarea Normelor de aplicare a Legii drepturilor pacientului

nr. 46/2003;

8. H.G. nr. 696 din 26 iunie 2021 pentru aprobarea pachetelor de servicii si a Contractului-

cadru care reglementeaza conditiile acordarii asistentei medicale, a medicamentelor si a

dispozitivelor medicale, tehnologiilor si dispozitivelor asistive in cadrul sistemului de

asigurari sociale de sanatate pentru anii 2021-2022

9. Ordin nr. 627 din 28 iunie 2021 privind aprobarea Normelor metodologice de aplicare in

anul 2021 a Hotararii Guvernului nr. 696/2021 pentru aprobarea pachetelor de servicii si a

Contractului-cadru care reglementeazd condifiile acordarii asistentei medicale, a

medicamentelor si a dispozitivelor medicale, tehnologiilor si dispozitivelor asistive in cadrul

sistemului de asigurdri sociale de sdnitate pentru anii 2021-2022

10. H.G. nr. 423 din 25 martie 2022 privind aprobarea programelor nationale de sanitateOrdin

nr. 377/2017 privind aprobarea Normelor tehnice de realizare a programelor nafionale de

sandtate publica pentru anii 2017 si 2018

11. Ordin MS nr. 914/2006 pentru aprobarea normelor privind conditiile pe care trebuie sa

le indeplineasca un spital in vederea obtinerii autorizatiei sanitare de functionare,

actualizat;

12. Ordin MS nr. 1408 /2010 privind aprobarea criteriilor de clasificare a spitalelor in

functie de cornpetent;

13. Ordin nr. 921/2006 pentru stabilirea atributiilor comitetului director din cadrul
spitalului public;

14. Ordonanta nr. 119 din 31 august 1999 (*republicata*) privind controlul intern si controlul
financiar preventive

15. Ordin nr. 923 din 11 iulie 2014 (*republicat*) pentru aprobarea Normelor

metodologice generale referitoare la exercitarea controlului financiar preventiv si a Codului
specific de norme profesionale pentru persoanele care desfagoara activitatea de control
financiar preventiv propriu*)

16. Ordin nr. 600 din 20 aprilie 2018 privind aprobarea Codului controlului intern

managerial al entitétilor publice

17.Ordin nr. 1.054 din 8 octombrie 2019 pentru aprobarea Normelor metodologice
privind coordonarea si supravegherea prin misiuni de indrumare metodologicad a stadiului
implementarii si dezvoltarii sistemului de control intern managerial la entitatile publice




18. Ordinul nr. 446/2017 privind aprobarea Standardelor, Procedurii si metodologiei de
evaluare si acreditare a spitalelor;

19. Legea nr. 53/2003 Codul Muncii (r1), cu modificarile si completérile ulterioare;

20. Legeanr. 153/2017 privind salarizarea personalului pltit din fonduri publice;

21.Legea nr. 346/2002 (republicatd) privind asigurarea pentru accidente de munca si boli
profesionale

22. Hotarirea Guvernului nr. 286 / 2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant
corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte
profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit
din fonduri publice

23.ORDIN nr. 1.384 din 4 noiembrie 2010 privind aprobarea modelului-cadru al
contractului de management si a listei indicatorilor de performantd a activitafii
managerului spitalului public

24. Ordinul MS nr. 870/2004 pentru aprobarea Regulamentului privind timpul de munca,
organizarea si efectuarea garzilor in unitatile publice din sectorul sanitar, cu
modificarile si completarile ulterioare;

25.0rdin Nr.1101/2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire si
limitare a infectiilor asociate asistentei medicale in unitatile sanitare;

Din domeniul managementului sanitar:

1. Scoala Nationala de Sanatate Publica si Managementul Sanitar — Managementul
spitalului, Editura Public H Press, 2006 — incarcat in format electronic pe site-ul
Scolii: http://www.snspms.ro/UserFiles/File/ph_press/manual_pentru cursul de
management spitalicesc 2006.pdf

NOTA: Toate actele normative vor fi studiate cu modificarile si completarile in vigoare la

data primei probe a concursului.

Tema proiectului de management este la alegerea candidatului din urmétoarea listd de 5 teme, care
va fi adaptata la problemele Preventoriului TBC Copii Deleni:

a) planificarea si organizarea serviciilor de sanatate la nivelul spitalului;
b) siguranta si satisfactia pacientului;

c¢) managementul calitatii serviciilor medicale;

d) managementul resurselor umane;

e) performanta clinica si financiara a activitatilor spitalului.

Proiectul se realizeazi individual de citre candidat si se dezvoltd intr-un volum de maximum 15-20
pagini, tehnoredactate pe calculator, cu caractere Times New Roman, méarimea 12, spatiere la un rand.

Structura proiectului de management:

1. Descrierea situatiei actuale a spitalului

2. Analiza SWOT a spitalului (puncte tari, puncte slabe, oportunitati, amenintari)

3. Identificarea problemelor critice

4. Selectionarea unei probleme/unor probleme prioritare, cu motivarea alegerii facute

5. Dezvoltarea proiectului de management pentru problema prioritard identificata/problemele
prioritare identificate

a) Scop



b) Obiective

¢) Activitati

- definire

- incadrare in timp - grafic Gantt

- resurse necesare - umane, materiale, financiare
- responsabilitati

d) Rezultate asteptate

e) Indicatori - evaluare, monitorizare

f) Cunoasterea legislatiei relevante



