
la Procesul-verbalnr.

Dr. Chica Catdlio-Dragof, inspector superior Ia seNiciul Control in Sanitate Publica

Membri: Dr. DAnila Maria-LoreDa, iDspector superior la serviciul Con trot in Sanhate publical ffi

2i22----
PLANUL DE INTERVIU

al interviului la concursul organizat de Directia de Sinltat€ Publici Iaqi pentru promovarea in
funcfiile publice de executic de inspector I superior la Serviciul Control in Sinitate Publici

1. Functia publici pentru care se organizeazi concursul: Inspector [, grad profesional superior

2. Data desfiturtrrii interviului:
3. Locul d€sfl$urlrii interviului: Direclia de S[netate Publicd lati
,1. Continutul probci: Testarea abilit6!ilor, aptitudinilor li motivaliei candidalilor'.

5, Criterii de er aluare qi punctaje marime:

6. Promovarea interaiului: oblinerea unui minim de 50 puncte.

7. Modalitatea de comunicare a rezultatelor obtinute de candida(i la interviu: afi$are la sediul
Dirccfiei de Sandtate Publicl Ia;i gi pe site-ul instituliei, www.dspiasi.ro

8. Modalitatea de contestare: in temeiul art.63 din H.G.m.6l112008 privind organizarea $i dezvoltarea
carierei funclionarilor publici, cu modificdrile gi complettuile ulterioare, candidalii nemulrrunili de

rezultatele oblinute la interviu pot fomula contestalie in termen de cel mult 24 de ore de la afipre, la
sediul Direcliei de Sdndtate Publicd IaSi $i pe site-ul instituliei, www.dspiasi.ro

afieat a.te,1.##:12 {.'2*-H* , "r^...1.+...!.{ ,ta sediul Direcliei de sdnatate Publica lali $i pe

site-ul instituliei, www.dspiasi.ro

COMISIA DE CONCURS:

Pre$edinte: Dr. Lucian Laurentiu Indrci, $efserviciu Control in Sinatate Publica, DSP Iali

I

Criterii de cvaluare Punctaje maxime

Abilitdtiie sicunostinle inDuse de functic 20 Duncte

CaDacitatea de analizd si sintezd 30 Duncte

Motivatia candidatului 20 puncte

ComDortamentui an situatiile de crizi 10 puncte

InisiativS si creativitate 20 puncte

TOTAL 100 Duncte

Secretar: Bcnchea Maria. consilier debutant la biroulNorrnare salarizare DSP Iagi


