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ANGAJARE MEDICI REZIDENȚI – SESIUNEA NOIEMBRIE 2021
 I  DOSARUL DE ANGAJARE trebuie să cuprindă următoarele:  

1. Cerere tip – formular anexat

2. Adeverința de la Comisia locală de rezidențiat Iași cu alegerea locului de rezident

3. Adeverința de la MS/DSP Iași cu punctajul și confirmarea prin Ordinul Ministerului Sănătății a specialității

4. Acte stare civilă (copii după: carte de identitate, certificate de naștere, certificat căsătorie, după caz)

5. Acte studii (copii după: diploma de bacalaureat, diploma de licență sau adeverința privind examenul de licență, valabilă până la eliberarea diplomei de licență, după caz)

6.  Acte care atestă vechimea în muncă (copie după carnetul de muncă sau adeverințe de vechime în muncă, tip carnet de muncă)
7. Cazier judiciar
8. Certificat de integritate comportamentală
9. Adeverință de la medicul de familie, în original – necesară pentru angajare 

10. Curriculum vitae, model comun european
11. Declarație pe propria raspundere/adeverință de la angajator cu precizarea normei de bază, dacă e cazul 
12. Notă de informare privind protecția datelor personale – formular anexat

13. Declarație de confidențialitate – formular anexat
14. Extras de cont cu precizarea contului IBAN deschis la una din următoarele unități bancare: BRD, ING, Raiffeisen Bank, Transilvania, BCR
15. Dosar cu șină( fără adnotări)

          II ANALIZE MEDICALE necesare pentru medicina muncii 
1. Adeverință medicală boli cornice eliberată de medicul de familie

2. Examen psihiatric

3. Ag HBs

4. Ac anti HCV

5. Ac anti HIV 1, 2

6. Glicemie

7. EKG

     Actele pentru dosarul de angajare și buletinele de analize se transmit prin servicii poștale (cu confirmare de primire ) sau de curierat până pe data de 18.12.2021 la adresa: Spitalul Clinic ”Dr. C. I. Parhon” Iași, Bulevardul Carol I, nr. 50, Serviciul RUNOS.
     Eliberarea fișei de aptitudini se va face de  către medicul de medicina muncii în baza consultului și a analizelor transmise. Programarea pentru vizita la medicul de medicina muncii se va transmite ulterior. 
     Fișa privind protecția muncii și situații de urgență se va completa în perioada 03.01.2022 – 15.01.2022 conform programării, care se va transmite ulterior. 
FOARTE IMPORTANT

     Contractul individual de muncă și fișa de post, ambele în format pdf vor fi transmise pe adresa de email a fiecărui medic rezident în vederea semnării de către acesta(titular).
     Contractul individual de muncă și fișa de post semnate vor fi transmise până pe data de 31.12.2021 prin servicii poștale (cu confirmare de primire ) sau de curierat la adresa: Spitalul Clinic ”Dr. C. I. Parhon” Iași, Bulevardul Carol I, nr. 50, Serviciul RUNOS.

    Informații suplimentare privind angajarea se pot obține la Serviciul RUNOS, telefon 0232267555/105. 
