DOSARUL DE ANGAJARE VA CUPRINDE URMATOARELE ACTE:

· adeverinte de confirmare  în specialtate rezidentiat si adeverinta de repartizare spital plătitor
· copia actului de identitate sau orice alt document care atestă identitatea, potrivit legii
· |[c) copiile documentelor care sã ateste nivelul studiilor ºi ale altor acte care atestã efectuarea unor specializãri, copiile documentelor care atestã îndeplinirea condiþiilor specifice; (text original în vigoare pânã la 24 noiembrie 2014) ]| 
· copiile documentelor care să ateste nivelul studiilor 
· |[d) copia carnetului de muncã, conformã cu originalul, sau, dupã caz, o adeverinþã care sã ateste vechimea în muncã, în meserie ºi/sau în specialitatea studiilor; (text original în vigoare pânã la 24 noiembrie 2014) ]| 
· carnetul de muncă sau, după caz, adeverințele care atestă vechimea în muncă, în meserie și/sau în specialitatea studiilor, în copie, inclusiv  adeverinta de vechime pentru perioada lucrata dupa  data de 01.01.2011, după caz 
· cazierul judiciar sau o declarație pe propria răspundere că nu are antecedente penale care să-l facă incompatibil cu funcția pentru care candidează
· adeverință medicală care să ateste starea de sănătate corespunzătoare eliberată cu cel mult 6 luni anterior derulării concursului de către medicul de familie al candidatului sau de către unitățile sanitare abilitate;
· aviz psihologic eliberat de unitați acreditate de Colegiul Psihologilor
· curriculum vitae
· cont IBAN
· analize angajare:  Ag.HBS, Ac Anti HCV, HIV, RPR, si testul COVID cu 72 ore înainte de data inceperii activitatii.
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